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Artigo 12
Do Regulamento das Delegacdes e Polos

As disposicOes do presente Regulamento visam, nos termos e para os efeitos consignados no
ponto um do artigo vigésimo quarto dos Estatutos da Sociedade Portuguesa de Engenharia de
Reabilitacdo, Tecnologias de Apoio e Acessibilidade, adiante e abreviadamente designada por

SUPERA, definir o modo funcionamento das delegacdes e polos.

Secgdo |

Delegagbes

Artigo 2.2
Objeto e abrangéncia das Delegacdes

1. Uma delegacdo é constituida por um conjunto de sdcios com interesse em realizar atividades

proprias, no ambito da associa¢do, numa determinada drea geogréfica.
2. Consoante a area geografica abrangente, uma delegacdo pode ser:

a) Regional, se abranger mais do que um distrito, a Regido Auténoma da Madeira ou a

Regido Auténoma dos Acores;

b) Metropolitana, se abranger a Area Metropolitana do Porto ou a Area Metropolitana de

Lisboa;

c) Distrital, se abranger um distrito;

d) Local, se abranger um ou mais concelhos.

3. Uma delegacdo deve incluir inicialmente, no minimo, quinze membros individuais integrados.



Artigo 3.2
Sede da Delegagao

1. A delegacdo devera ter uma sede na correspondente drea geografica.
2. O local da sede serd decidido em reunido da Dire¢ao da SUPERA, alargada ao Conselho Fiscal.
3. A sede podera ser alterada para qualquer local da drea geografica da delegacdo, nos termos

do ponto anterior, por proposta do érgao executivo eleito e depois de auscultada a assembleia.

Artigo 4.2
Membros da Delegacado

1. S3o trés as categorias dos membros de uma delegacdo:

a) Membro integrado — é todo o sdcio individual da SUPERA com interesse preferencial
nas atividades da uma determinada delegacdo em detrimento de outra em que seja
colaborador.

b) Membro colaborador — é todo o sécio individual com interesse em colaborar com
uma delegacdo em regime de acumulacdo com a situacdo de membro integrado de
outra.

c) Membro Institucional — E um sécio institucional ou um Polo da SUPERA com sede na

area geografica da delegacdo.

2. Os socios individuais s6 podem ser membros integrados de uma delegacao.

Artigo 5.2
Orgdos da Delegagdo

1. As delegacBes possuem uma Assembleia de Delegagdo e um Orgdo Executivo.

2. Os membros do Orgdo Executivo serdo eleitos, em Assembleia de Delegacdo explicitamente
convocada para o efeito, sendo permitida também a votagdo por correspondéncia e eletrdnica,
de entre os membros integrados pertencentes a respetiva Delegacdo, por um periodo de dois

anos, em lista onde deve constar o lugar ao qual cada membro é proposto.
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Artigo 6.2
Assembleia de Delegagao

1. A Assembleia de Delegacao é constituida por um conjunto de sdcios nas condi¢ées no ponto

um do artigo segundo do presente regulamento.

2. Qualquer associado podera fazer-se representar por outro associado, mediante carta dirigida

ao drgao executivo da Delegagao.

3. A Assembleia de Delegacdo é convocada, e os seus trabalhos dirigidos, pelo Orgdo Executivo

da Delegagdo.

Artigo 7.2
Reunides, convocatdrias e quérum da Assembleia de Delegacdo

1. A Assembleia de Delegagdo reune ordinariamente uma vez ao ano.

2. A Assembleia de Delegacdo retine extraordinariamente a pedido do Orgdo Executivo ou a

pedido de, pelo menos, um terco dos membros integrados pertencentes a delegacao.

3. A Assembleia de Delegacdo é convocada por meio de aviso postal e /ou por correio eletrénico,
expedido para cada um dos associados com uma antecedéncia minima de oito dias, devendo

constar da convocatoria a indicagdo do dia, hora, local e respetiva ordem de trabalhos.

4. A Assembleia de Delegacdo ndo pode deliberar, em primeira convocatéria, sem a presenca de

metade, pelo menos, dos seus membros integrados.

5. Nao se verificando as presencas referidas no nimero anterior, a Assembleia de Delegacdo
funcionard em segunda convocatdria, com capacidade de deliberagdo, 30 minutos depois da

hora marcada no aviso convocatdrio com qualquer numero de sdcios efetivos presentes.

6. As decisdes da Assembleia de Delegacdo sdao tomadas por maioria absoluta de votos dos

membros integrados presentes.

7. Se a Assembleia de Delegacgao tiver sido convocada por iniciativa de, pelo menos, um tergo
dos membros efetivos, sé podera deliberar se desse grupo de associados estiver presente pelo

menos um numero correspondente a dois tergos.



Artigo 8.2
Competéncia da Assembleia de Delegagao

1. Compete a Assembleia de Delegacao:
a) Eleger e demitir os elementos do 6rgdo executivo da Delegacdo respetiva;

b) Apreciar e votar os Planos de Atividades e as Contas da Delegagdo a submeter a

Direcao da SUPERA,;

c¢) Pronunciar-se sobre a localizagdo da Sede da sua Delegagao.

Artigo 9.2
Composicdo do Orgdo Executivo da Delegacdo

1. As delegacGes possuem um érgao executivo constituido por nimero impar e maximo

de cinco associados, incluindo um Delegado e Delegados Adjuntos.

Artigo 10.2
Competéncias do Orgdo Executivo da Delegagdo

1. A delegacgdo é representada, localmente, pelo delegado, a quem compete convocar e

dirigir as reunides do érgdo executivo.

2. O delegado goza de voto de qualidade, em caso de empate nas votacdes do d6rgao

executivo da Delegacdo.
3. Compete ao drgdo executivo da delegacao:

a) Dinamizar atividades locais nos termos dos Estatutos e do presente
regulamentos, e administrar os bens que |he sdo confiados, prestando

trimestralmente contas a Dire¢cdo da SUPERA,;
b) Colaborar nas atividades da Direcéo;

c) Promover, localmente, a SUPERA, servicos e apoios a prestar aos socios e a

comunidade em geral;



d) Dirigir os respetivos servigos administrativos;

e) Representar a SUPERA, quando para isso tenha delegacdo do presidente da

SUPERA;

f) Elaborar o regulamento interno da Delegacéao.

Secgao Il

Polos

Artigo 11.2
Objeto e abrangéncia dos Polos

1. Um polo é constituido por um conjunto de sécios com interesse comum em realizar atividades

especificas, no ambito da associacdo e das organizagdes em que se integram.

2. Um polo podera incluir uma ou mais organizac¢des, preferencialmente com personalidade
juridica.

3. Um polo deve incluir inicialmente, no minimo, sete membros individuais.

Artigo 12.2
Sede do Polo

1. O Polo devera ter uma sede em uma das organizacGes em que se integre.
2. O local da sede do Polo serd decidido pelo 6rgdo executivo do Polo.
3. A sede podera ser alterada para qualquer organizacdo do Polo, nos termos do ponto anterior,

depois de auscultada a assembleia do Polo.



Artigo 13.2
Membros do Polo

Sdo duas as categorias dos membros de um polo:

a) Membro individual — é todo o sdcio individual da SUPERA com interesse nas atividades
desse Polo.
b) Membro Institucional — E um sécio institucional da SUPERA ligado as organizacdes

que constituem o Polo.

Artigo 14.2
Orgaos do Polo

1. Os polos possuem uma Assembleia de Polo e um Orgdo Executivo.

2. Os membros do Orgdo Executivo serdo eleitos, em Assembleia de Polo explicitamente
convocada para o efeito, sendo permitida também a votagdo por correspondéncia e eletrdnica,
de entre os membros individuais pertencentes ao respetivo Polo, por um periodo de dois anos,

em lista onde deve constar o lugar ao qual cada membro é proposto.

Artigo 15.2
Assembleia de Polo

1. A Assembleia de Polo é constituida por um conjunto de sdcios nas condi¢cdes no ponto um do

artigo decimo primeiro do presente regulamento.

2. Qualquer associado podera fazer-se representar por outro associado, mediante carta dirigida

ao drgdo executivo do Polo.

3. A Assembleia de Polo é convocada, e os seus trabalhos dirigidos, pelo Orgdo Executivo do

Polo.



Artigo 16.2
Reunides, convocatdrias e quérum da Assembleia de Polo

As reunides, convocatdrias e quérum do Polo obedecem as mesmas regras do artigo sétimo

relativo as delegag0es.

Artigo 17.2
Competéncia da Assembleia de Polo

1. Compete a Assembleia de Polo:
a) Eleger e demitir os elementos do érgao executivo do Polo;

b) Apreciar e votar os Planos de Atividades e as Contas do Polo a submeter a Diregdo da

SUPERA;

¢) Pronunciar-se sobre a localizacdo da Sede do Polo.

Artigo 18.2
Composicio do Orgdo Executivo do Polo

As delegagdes possuem um 6érgdo executivo constituido por trés membros individuais, incluindo

um Coordenador e dois Coordenadores Adjuntos.

Artigo 19.2
Competéncias do Orgao Executivo do Polo

1. O Polo é representado pelo Coordenador a quem compete convocar e dirigir as reunides do

orgdo executivo.

2. O Coordenador goza de voto de qualidade, em caso de empate nas votagdes do orgdo

executivo do Polo.

3. Compete ao érgdo executivo do Polo:



a) Dinamizar atividades locais nos termos dos Estatutos e do presente regulamentos, e
administrar os bens que lhe sdo confiados, prestando trimestralmente contas a

Direcao da SUPERA,;
b) Colaborar nas atividades da Direcéo;

c) Promover, ao nivel das instituicdes que integram o Polo, a SUPERA, servigos e apoios

a prestar aos sdcios e a comunidade local em geral;
d) Dirigir os respetivos servigos administrativos;
e) Representar a SUPERA, quando para isso tenha delegacao do presidente da SUPERA,;

f) Elaborar o regulamento interno do Polo.

Seccao lll

Disposi¢6es Transitdrias

Artigo 20.2
Comissao Instaladora da Delegagao e do Polo

Enquanto nio se realizar a primeira elei¢cdo para os Orgdos Executivos das Delegacdo e dos Polos,
estes serao geridos por comissdes instaladoras nomeadas pela Direcao da SUPERA em regime

provisdrio.

Artigo 21.2
Disposi¢des finais

O modo de funcionamento das Delegacdes e Polos rege-se pelos Estatutos da SUPERA e pelo

presente regulamento.
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